
Bastian Buch ist ein erfahrener Diplom-
Informatiker mit Schwerpunkt Digitale Medien 
und Interaktivität. Vor und während seines 
Studiums konnte Bastian bereits wertvolle 
Erfahrungen im Projektgeschäft bei 
Medienagenturen und Beratungsunternehmen 
sammeln, wie zum Beispiel bei Antwerpes & 
Partner in Köln und TAO Consulting in Singapur.

Seit 2007 ist er in verschiedenen Unternehmen 
als Manager für Engineering und Produkt-
Organisationen tätig. Dabei hat er relevante 
Führungserfahrungen in sowohl kleineren 
Unternehmen wie regis24 oder Omio als auch in 
etablierten DAX-Unternehmen wie Zalando und 
Delivery Hero gesammelt. Neben dem Aufbau von 
technischen Entwicklungsteams und der 
Führung Produktentwicklungsabteilungen hat 
Bastian seit den frühen Jahren seiner Karriere 
intensiv daran gearbeitet, agile, dezentrale und 
autonome Organisationsstrukturen zu 
entwickeln. Durch sein transformationales 

Führungsverständnis, das durch Vertrauen, 
Zusammenarbeit, Transparenz, Mut und 
Gestaltung geprägt ist, berät und coacht Bastian 
zahlreiche andere Führungskräfte.

Im Jahr 2020 gründete Bastian eine 
gemeinnützige Plattform, auf der Experten ihr 
Wissen und ihre Erfahrungen als Mentoren 
weitergeben können. Diese Plattform hat bereits 
5000 Mitglieder aus 120 verschiedenen Ländern 
angezogen.

Bastians modernes Führungsverständnis, seine 
tiefgreifende Praxiserfahrung im Aufbau und 
der Skalierung von Organisationen und seine 
praktischen Erfahrungen als Produktentwickler 
in verschiedenen Domänen machen ihn zu einem 
wertvollen Partner bei Transformationen und 
Digitalisierungsprojekten.

About



Antwerpes & Partner - Digitale Medien Agentur
Projekte für Vattenfall, Hertha BSC, Sandoz Novartis, GASAG, Botanischer Garten Berlin

TAO Consulting Singapur – IT-Beratung
Projekte für IBM, Petronas, Ministry of Education Brunei, Economic Development Board Singapore

regis24 – Datendienstleistungen, Master Data Management
Software Development, Agile Transformation, Einführung Performance Management, Data Analytics, Abteilungsleitung

Scout24 – Digitale Marktplätze für Immobilien, Automobile, Finanzen etc.
Onlinemarketing, IPO-Projekt, Due Diligence, Platform-Transformation, Abteilungsleitung Technology

GoEuro / Omio – Travel-Tech Lösung zur weltweiten Buchung von Mobilitäts-Tickets 
Aufbau Business Units für Flug- und Fährtickets, Leitung der Search Teams, Monetarisierung-Strategie, Einführung OKRs

Delivery Hero – Globale Unternehmensgruppe für Essens- und Lebensmittellieferungen
Aufbau der Consumer-Facing Engineering Teams für Asien und Europa, Bereichsleitung, agile Testing Prozesse

Zalando – E-Commerce Marktführer in Europa für Fashion und Beauty Produkte
Bereichsleitung für Plattform-Entwicklung, Transformation der Tracking Infrastruktur, Einführung von techn. Produktmanagement



Fachliche und Methodische Kompetenzen

Certified Scrum Master Certified Product Owner

Master Executive Coach

Technische Skills
Frontend- und Backend Software-
Entwicklung mit Java, C#, PHP, JavaScript
Software Architektur
Platform Engineering
Text Mining
Data Analytics

Management Skills
Agile Organisationen
Change Management / Leadership
Transformational Leadership
Kommunikationsprozesse
Projekt Management
Produkt Management
Design Thinking
Systems Thinking

Industry Experience
Real Estate, Classifieds, Melderegister, 
Fashion, eCommerce, Travel, Mobility, 
Logistics, Governmental Services 


